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“Planejar consiste, basicamente, em decidir com antecedéncia o que
serd feito para mudar condic¢des insatisfatorias no presente ou evitar que condi¢des
adequadas venham a deteriorar-se no futuro.” (Chorny, 1998).
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Apresentacgao

Segundo conceituacdo trazida pela Portaria GM/MS 2135, de 25/09/2013, que
““estabelece diretrizes para o processo de planejamento no &mbito do Sistema Unico de Sadde
(SUS)” - atualmente consolidada na Portaria de Consolidagdo n°. GM/MS 1, de 28/09/2017 -,
a Programagdo Anual de Salde (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencdes
expressas no Plano de Salde e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Salde e prever
a alocacdo dos recursos or¢camentarios a serem executados (artigo 4°).

A Programagdo Anual de Salde — PAS retne o conjunto das iniciativas a
serem implementadas pela respectiva esfera de governo em determinado ano, visando ao
alcance dos objetivos e metas estabelecidos no Plano Municipal de Saude para aquele periodo
considerado, ou seja, compreende o desdobramento e o detalhamento do Plano de Saude para
um ano orgamentario.

As bases técnicas e legais utilizadas para a elaboragdo da PAS 2022 foram as
propostas da salde para o Plano Plurianual (PPA 2022-2025) e o Plano Municipal de Sadde
2022-2025; a Proposta Orcamentéria da Salde para 2022, além da regulamentacéo publicada
pelo Ministério da Satde, a qual embasa a concepcéo do presente documento, a saber:

+ Resolugdo 8, de 24/11/2016, que “Dispde sobre 0 processo de pactuacgéo
interfederativa de indicadores para o periodo 2017-2021, relacionados a
prioridades nacionais em salde”.

+« Portaria Ministerial GM n°. 2135, de 25/09/2013, que “Estabelece diretrizes
para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS)
— Portaria de Consolidacdo GM/MS n°. 1, de 28/09/2017;

A proposta orcamentaria anual da salde para o ano 2022, a qual foi submetida
a apreciacdo e aprovacdo do Poder Legislativo Municipal, contempla um montante de
recursos que alcanca R$ 164.588.115,00 (cento e sessenta e quatro milhdes, quinhentos e
oitenta e oito mil, cento e quinze reais).

Propde-se que o conjunto de indicadores estabelecidos pela Resolucédo CIT ne.
8, de 24/11/2016, assim como os indicadores de interesse regional pactuados no ambito do
Estado do Rio de Janeiro, se constituam como base para 0 monitoramento e avaliagdo da
presente  PAS 2022, possibilitando que o0s respectivos resultados retroalimentem o
planejamento em saude, conforme explicitado pela Resolucdo CIT 8/2016:

% Artigo 5° Os gestores nas trés esferas de governo sdo responsaveis pelo
monitoramento e avaliacdo das respectivas metas pactuadas, de modo que 0s
resultados retroalimentem o planejamento em salde.

Alexandre Sérgio Alves Vieira
Secretario Municipal de Saude
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| — Identificagdo do municipio e do érgéo gestor

Descricéo do identificador

Identificacao

Nome, UF e c6digo IBGE do Municipio

Resende/RJ — IBGE 3304201

Secretario Municipal de Salde

Alexandre Sérgio Alves Vieira

Nome e endereco do drgéo gestor

Secretaria Municipal de Saude
Rua Augusto Xavier de Lima, 251
Jardim Jalisco — Resende/RJ

CEP 27.510-090

Telefones e endereco eletronico

(24) 3360 5077 — 3360 5066
sms.resende@gmail.com

Periodos inicial e final da gestdo

2021-2024

CNES da Secretaria Municipal de Salude

CNES 5473861

Estrutura Organizacional

Lei Municipal n°. 3.324, de 01/12/2017.

Regido de Saude

Regido do Médio Paraiba

Inser¢do do municipio no PDR 2001-2004

Sede do Mddulo Assistencial MP 11.2,
com 0s municipios de Quatis e Porto Real
adscritos a Resende

Populagdo residente - IBGE — Censo 2010

http://www.ibge.gov .br/home/estatistica/populacao/censo2010/tabelas_pdf/Rio_de_janeiro.pdf

119.769 habitantes

Populagéo estimada 2021-2022
(Portaria IBGE 268, de 26/08/2021 — DOU 27/08/2021)

133.244 habitantes

Area da unidade territorial
http://www.censo02010.ibge.gov.br/sinopse/index.php?uf=33&dados=1

1.095,3 km?

Densidade demografica (2010)
http://www.cens02010.ibge.gov.br/sinopse/index.php?uf=33&dados=1

109,35 hab./km?

Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) 2010
http://www.atlasbrasil.org.br/

0,768 (Desenvolvimento Humano Alto)
Posicdo Nacional: 2492
Posicdo no Estado do Rio de Janeiro: 5

indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal (IFDM) Ano
Base 2013 - Edicao 2015

IFDM 0,8441 (Desenvolvimento Alto)
Ranking Nacional 119°
Ranking Estadual 1°

Pacto pela Saude

Termo de Compromisso de Gestdo
Municipal - TCGM homologado pelo MS
(PT GM/MS 13, de 04/01/2008).

Plano Municipal de Satde 2018-2021

Aprovado pela Resolugdo n° 10, de

13/12/2017.

Relatério Anual de Gestdo — RAG 2020

O RAG 2020 elaborado pelo Sistema
DigiSUS encontra-se em analise pelo
Conselho Municipal de Salde.

Programacdo Anual de Saude 2021

Encaminhada ao CMS por meio do Oficio
261, de 19/11/2020.
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Il — AcOes e Recursos da Programacéo Anual de Saude 2022

As acles e recursos financeiros que compdem o conjunto da Programacao
Anual da Saude para 0 ano 2022, a seguir apresentados, encontram-se em consonancia com 0s
recortes do Plano Municipal de Salde e do Plano Plurianual (PPA) 2022-2025, conforme os

Programas abaixo representados:

1. Programa de Manutenc¢do das Acdes e Servigos Publicos de Saude;

2. Programa de Estruturacéo da Rede de Servigos Publicos de Saude.

Com o advento da pandemia do coronavirus e a necessidade de atendimento as
normas sobre o financiamento das acdes de salde voltadas ao enfrentamento da Covid-19, a
Lei Municipal n°. 3.579, de 21/05/2020 autorizou a criagcdo do Programa de Enfrentamento da
Emergéncia Covid-19 no Plano Plurianual 2018-2021. Dessa forma, a partir do exercicio de
2020, os instrumentos de planejamento da salde passam a contemplar a inclusdo de a¢des do
referido Programa.

Consta no presente documento o conjunto de Indicadores Nacionais de
Pactuacdo Interfederativa, tal como preconizado na Resolugdo CIT 8/2016, preservando-se,
igualmente, a compatibilizacdo entre os instrumentos de planejamento da salde (Plano de
Saude e respectivas Programacdes Anuais, e Relatério de Gestdo) e os instrumentos de
planejamento e orcamento de governo (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e
Lei Orcamentaria Anual), conforme estabelecido pela Portaria GM/MS 2135, de 25/09/2013,
atualmente consolidada na Portaria de Consolidagdo GM/MS n°. 1, de 28/09/2017 — Diretrizes

para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS).
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Programacdo Anual de Saude (PAS) 2022

1. Programa de Manutenc&o das Acdes e Servicos Publicos de Saude

Diretriz: Assegurar e qualificar o acesso a servigos de salde de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizag&o, no atendimento
das necessidades de saude, executando as politicas de atencéo basica, especialidade de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar,
vigilancia em salde e garantindo acesso a medicamentos no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Atencdo Basica a Saude

Objetivo: Ampliar a cobertura populacional da Atencdo Basica no municipio de Resende por meio da Estratégia de Saude da Familia,
qualificando a atencdo com a implantacéo e implementagéo de novas equipes e estratégias previstas na PNAB 2017.

ltem

ACOES E METAS Fonte dos recursos

Indicador
DO PMS 2022-2025| 2022 popenn Total

— Atencédo Basica Uni&o Estado Municipio SuUS Outros

Reforma de Unidades
Basicas de Saude
(UBS)

USF Morro do
Cruzeiro

USF Vicentina

USF ltapuca UBS
USF Fumaca 20 reformadas e| - R$ 1.414.180,00| R$ 865.200,00 R$ 172.850,00 | - R$ 2.452.230,00
USF Cabral/Alambari equipadas
USF Barra |

USF Morada da Barra
USF Liberdade

USF Nova Alegria
UBS Rio Preto

UBS Jacuba
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Clinica da Familia
Consultérios
Odontoldgicos

Implementacéo das éc;z?s es dgz
Acles das Equipes de quipe -
Atencio Basica 100% |Atencdo Basica R$ 420.000,00 | - R$ 301.693,00 R$ 721.693,00
s Prisional
Prisional (eABP) implementadas
Implementacéo das ;Arrt]er:g;c;ng 32061
Acbes e Servicos de P
. P ~| 100% |em todo o R$ 1.500.000,00 | R$ 1.219.830,00 R$ 8.663.150,00 R$ 11.382.980,00
Atencdo Basica a
Satde periodo do PMS
2022-2025
Expansédo e
Implementacéo da Estratégia  de
Estratégia de Agentes| 162 |ACS ampliada e R$ 71.920,00 R$ 2.997.400,00 R$ 3.069.320,00
Comunitarios de Salde mantida
(ACS)
Implementacéo das Satide Bucal na
A‘?O‘f,it de ?a“ge, Bucal| 46094 | Atencdo Basica R$ 980.720,00|  R$ 1.570.707,00 R$ 2.551.427,00
ggl]deengao 4sica a e
Implementacéo das égﬂ?;e gz
Conanlionio maRus| 100% | Consultério. na - R$ 327.600,00 R$ 327.600,00
Rua
(eCR) implementadas
Apoio a Manutencéo
de Unidades de Saude - o | Manutencéo das i
Incremento 100% UBS efetivada R$ 1.500.000,00 RS 1.500.000,00
Temporario PAB
vaencio  do| (e
Atendimento 100% | crianca - R$ 16.000,00 R$ 16.000,00
Nutricional a Crianca 16
mantido
Programacéo Anual de Salide 2022 9
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Vigilancia em Saude

Objetivos: Manter as acdes e fortalecer a Vigilancia em Saude e seus componentes municipais: Vigilancia Epidemioldgica, Atencéo Integral

em Pneumologia e

Dermatologia Sanitdria (Tuberculose/Hanseniase),

Atencdo

Especializada as

InfeccOes

Sexualmente

Transmissiveis/HIV/Hepatites Virais, Controle de Zoonoses, Imuniza¢éo, Vigilancia Ambiental em Saude e Vigilancia Sanitaria e Saude do

Trabalhador.

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

DO PMS 2022-2025 Indicador
Hesim)| = Vigilancia 2022 proposto » . Total
Saude Uniao Estado Municipio SUS Outros
Acdes de
Manutencdo das Acdes o, | Vigilancia
1 de Vigilancia Sanitaria 100% SRt R$ 101.987,00 R$ 85.000,00 R$ 186.987,00
mantidas
Manutencdo das Acles
i\c;sisténfi(:\”go gl Ol gl
2 - 100% | IST/HIV/AIDS R$ 31.160,00| R$ 120.000,00 R$ 151.160,00
Especializado TR
IST/HIV/AIDS
Hepatites Virais
Manutencdo das Acles C?gﬁgn cia da
3 ?ze emiold Vigilancial 5404 | Epidemiologic R$ 745.302,00 | R$ 1.500.000,00 R$ 2.245.302,00
piaemiofogica a e Ambiental
Ambiental em Saude .
mantidas
Total - = R$ 0,00 R$0,00| R$878.449,00|R$ 1.705.000,00 R$ 0,00 | R$ 2.583.449,00
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Média e Alta Complexidade Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar

Objetivos: Manter as agdes e servigos especializados, ambulatoriais e hospitalares e de atencdo as urgéncias da Rede Municipal de Saude

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

DO PMS 2022-2025 Indicador
Item | _ Atencéo 2022 proposto B - Total

Especializada Uniao Estado Municipio SUS Outros
Manutencdo do Servigo Acoes do

1 |de Atendimento Movel | 100% |SAMU-192 R$ 15,00 R$ 841.680,00 R$ 841.695,00
de Urgéncia - SAMU mantidas
Manutencéo da ~

2 |Unidade de Pronto| 1 gjohe‘:'n ‘;’;&Z’: R$ 4.800.000,00|  R$13.200,00 R$ 6.000.000,00 R$ 10.813.200,00
Atendimento - UPA

Servigo de

Custeio do Servico de Nefrologia

3 Nefrologia 1 mantido L R$ 2.426.600,00 R$ 2.426.600,00

custeado

Operacionalizacdo do
Centro de Referéncia CEREST

4 |em Salde do 1 operacionaliz R$ 360.000,00 R$ 360.000,00
Trabalhador - ado
CEREST
Operacionalizacdo da
Rede de Média e Alta Rede MAC

5 | Complexidade, 100% |operacionaliz R$ 5.468.815,00 | R$ 39.524.890,00 | R$ 21.207.592,00 | R$ 118.490,00 | R$ 66.319.787,00
Emergencial e ada
Hospitalar

Programacéo Anual de Salide 2022
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Operacionalizacdo das
Unidades e Servicos da

RAPS

Rede de Atengio 100% |operacionaliz - R$ 546.430,00 | R$2.180.428,00 | - R$ 2.726.858,00
Psicossocial (RAPS) ada
Manutencdo das Acles ,SA(teg\r:Ig;o de
do Servico de Atencdo| 100% Dom(i;ciliar - - R$ 672.000,00 | - R$ 672.000,00
Domiciliar (SAD) mantido
Apoio a Manutencéo .

. , Unidades de
?ﬁ;ﬁ:&iﬁgs de Saude -\ 14005 | MAC i i R$ 2.500.000,00 | - R$ 2.500.000,00
Temporario MAC J 1S
Reforma das Unidades
de Salde da Rede Unidades de
Hospitalar e| 100% |MAC R$ 1.192.605,00 R$ 600.000,00 | - - R$ 1.792.605,00
Ambulatorial de Média reformadas
e Alta Complexidade

Total - - R$ 0,00 | R$ 11.461.420,00 | R$ 40.684.535,00 | R$ 36.188.300,00 | R$ 118.490,00 | R$ 88.452.745,00
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Assisténcia Farmacéutica

Objetivos: Garantir 0 acesso da populacao aos medicamentos dos programas oferecidos pelo Ministério da Saude — MS, Secretaria Estadual
de Saude e Secretaria Municipal de Saude de Resende.

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

DO PMS 2022-2025 Indicador
Item| _ Assisténcia 2022 proposto ~ ] - Total
Farmacéutica Uniao Estado Municipio SUS Outros
Acdes e
Operacionalizacdo das servicos  da
Acbes e Servicos de o. | Assisténcia
1 Assisténcia 100% Farmaciutica R$ 276.325,00| R$ 710.393,00| R$ 800.000,00 R$ 1.786.718,00
Farmacéutica operacionaliz
ados
Total - = R$ 0,00 R$276.325,00| R$ 710.393,00| R$ 800.000,00 R$ 0,00 | R$ 1.786.718,00

Programacéo Anual de Salide 2022
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Gestao do SUS

Objetivo: Planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e 0s servicos de satde, bem como gerir e executar os servi¢os publicos de satude do
Municipio (Artigo 47, item I, Lei Municipal 2725/2009)

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

ltem | DO PMS 2022-2025| 2022 | \C5aC0" Total
— Gestdo da Saude Unido Estado Municipio SUS Outros
Operacionalizacdo do g:;;:lho e
1 |Conselho Municipal de| 100% operacionaliz - R$ 98.000,00 - R$ 98.000,00
Saude .
Operacionalizacdo de (S'):a/cljcgorla ta
2 |AcOes e Servicos da| 100% N - R$ 150.000,00 - R$ 150.000,00
Ouvidoria operacionaliz
ada
- Conferéncia
3 ggi?é?gr?;a de Sal]dede ) - | i i R$0,00
realizada
Fornecimento de Val vale
4 Tomec'mteno € Val®l 100% |transporte |- - R$ 2.250.041,00 - R$ 2.250.041,00
ransporte fornecido
Encargos Sociais Encaraos
5 |(INSS/FGTS/RESENP | 100% sociaigpagos - - R$ 14.631.700,00 - R$ 14.631.700,00
REVI)
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Realizacdo de Reforma

Secretaria de

6 |da Secretaria 1 Saude - - R$ 700.000,00 | - - R$ 700.000,00
Municipal de Satde reformada
Operacionalizacdo da gggrdeetarla de
7 |Secretaria Municipal | 100% ionali - R$ 4.308.803,00 | - - R$ 4.308.803,00
de Satide operacionaliz
ada
Encargos com Juros, o | ENCargos ) ) i i
8 | Multas e Tarifas 100% pagos R$ 13.500,00 R$ 13.500,00
9 |Encargos comPasep | 100% E;é:g\;gos - - R$ 1.111.300,00 | - - R$ 1.111.300,00
Enfrentamento da AcBes
10 |Emergéncia de Saude| 100% regalizadas R$ 1.800.000,00 | - R$ 4.899.900,00 | - R$ 6.699.900,00
Nacional - COVID 19
Acdes do
Manutencdo das Acles Hospital
11 |do  Hospital para| 100% | Veterinario - - R$ 1.652.927,00 | - - R$ 1.652.927,00
Animais Municipal
mantidas
Total - = R$ 0,00 | R$ 1.800.000,00 | R$ 24.916.271,00 | R$ 4.899.900,00| R$0,00| R$ 31.616.171,00
Programacédo Anual de SaGde 2022 16




2. Programa de Estruturacdo da Rede de Servicos Publicos de Saude

Diretriz: Assegurar o investimento na infra-estrutura necessaria a organizacdo da Rede Municipal de Saude, promovendo a ampliacdo da

estrutura fisica e a aquisicao de equipamentos.

Atencdo Basica a Saude

Objetivos: Ampliar a cobertura populacional da Atengdo Béasica no municipio de Resende por meio da Estratégia de Saude da Familia,

qualificando a atencdo com a implantacdo e implementagéo de novas equipes e estratégias previstas na PNAB 2017.

ltem

ACOES E METAS
DO PMS 2022-2025
— Atencdo Bésica

2022

Indicador
proposto

Fonte dos recursos

Unido

Estado

Municipio

SUS

Outros

Total

Estruturacao de
Unidades e Servicos da
Rede de  Atencdo
Basica a Saude -
Construcdo, Ampliacao
e Equipamento de UBS
Construcéo:

USF Santo Amaro

USF Cidade Alegria
Morada do Contorno
Ampliacéo:

UBS Bagagem

USF Baixada Olaria
USF  Visconde de
Maua

USF Sé&o Caetano

UBS
estruturadas

R$ 1.500.000,00

R$ 523.600,00

R$ 2.769.000,00

R$ 4.792.600,00

Programacéo Anual de Salide 2022
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Estruturacao de

Servigo de

: . Seguranca
Unidades e Servigos de| 14400 | Alimentar e R$ 200,00 R$ 200,00
Seguranca Alimentar e .
. Nutricional
Nutricional
estruturado
Total - = R$ 1.500.000,00 R$ 523.600,00 | R$ 2.769.200,00 R$ 0,00 R$0,00| R$ 4.792.800,00
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Vigilancia em Saude

Objetivos: Manter as acdes e fortalecer a Vigilancia em Saude e seus componentes municipais: Vigilancia Epidemioldgica, Atencéo Integral
em Pneumologia e

Dermatologia Sanitdria (Tuberculose/Hanseniase),

Atencdo

Especializada as

InfeccOes

Sexualmente

Transmissiveis/HIV/Hepatites Virais, Controle de Zoonoses, Imuniza¢do, Vigilancia Ambiental em Saude e Vigilancia Sanitaria e Saude do
Trabalhador.

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

DO PMS 2022-2025 Indicador
e = Vigilancia em 2022 proposto e Estad IV S . Total
Satide niéo stado unicipio utros
Estruturacao de Vigilancia
1 |Unidades e Servigos de| 100% | Sanitaria R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Vigilancia Sanitaria estruturada
Servicos  de
Estruturacao de Epld((e:nggloglg
2 | Unidades e Servigos de 1 imunizagéo R$ 704.000,00| R$ 450.000,00 R$ 1.154.000,00
Vigilancia em Saude estruturados e
equipados
Total - = R$ 0,00 R$ 704.000,00| R$ 450.000,00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 | R$ 1.159.000,00

Programacéo Anual de Salide 2022
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Média e Alta Complexidade Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar

Objetivos: Manter as agdes e servigos especializados, ambulatoriais e hospitalares e de atencdo as urgéncias da Rede Municipal de Saude

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

DO PMS 2022-2025 Indicador
Item | _ Atencdo 2022 proposto N . Total

Especializada Uniao Estado Municipio SUS Outros
Estruturacao de
Unidades e Servigos de
Atencdo Hospitalar e
Ambulatorial Unidades da
Especializada - Rede

1 Construcéo, Ampliac&o 11 Especializada R$ 1.500.000,00 R$ 523.600,00| R$ 8.457.190,00 R$ 150.000,00 | R$ 10.630.790,00
e Equipamento de estruturadas
Unidades de Saude
Construcéo:

Total - - R$ 1.500.000,00 R$ 523.600,00 | R$ 8.457.190,00 R$0,00| R$ 150.000,00| R$ 10.630.790,00

Programacéo Anual de Salide 2022
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Assisténcia Farmacéutica

Objetivos: Garantir 0 acesso da populagdo aos medicamentos dos programas ofertados pelo Ministério da Saude — MS, Secretaria Estadual de
Saude e pela Secretaria Municipal de Saude de Resende

ACOES E METAS

Fonte dos recursos

DO PMS 2022-2025 Indicador
Lisim | 2 Assisténcia 2022 proposto B - Total

Farmacéutica Uniéao Estado Municipio SUS Outros
Estruturacéo de
Unidades e Servigos da Unidade da
Assisténcia Assisténcia

1 | Farmacautica 1 ) Farmacéutica R$ 48.800,00|  R$ 76.000,00 R$ 124.800,00
Construcéo e estruturadas
Equipamento

Total - = R$ 0,00 R$ 48.800,00 R$ 76.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00| R$ 124.800,00
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Gestao do SUS

Objetivo: Planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e 0s servicos de satde, bem como gerir e executar os servigos publicos de satde do
Municipio (Artigo 47, item I, Lei Municipal 2725/2009)

ACOES E METAS

Indicador

Fonte dos recursos

Item | DO PMS 2022-2025| 2022 S — Total
— Gestdo da Saude Unido Estado Municipio SUS Outros
Acdes
Enfrentamento da gzordenadas
1 |Emergéncia de Salde| 100% o Mento R$ 200.000,00 R$ 200,00 R$ 100.100,00 R$ 300.300,00
Nacional - COVID 19 : :
a Covid-19
realizadas
Estrutura
Estruturacéo da gzgitari o @
2 |Secretaria  Municipal 1 - R$ 925.092,00 R$ 925.092,00
de Satde Municipal de
Saude
assegurada
Operacionalizacdo do &?}Tﬁi:hgl de
3 | Conselho Municipal de| 100% Salide P R$ 80.000,00 R$ 80.000,00
Saude equipado
Manutencdo das Acles C;Z?:;aé:ri o
4 |do  Hospital para 1 . R$ 115.000,00 R$ 115.000,00
Animais Municipal
equipado
Total - = R$0,00| R$200.000,00| R$1.120.292,00f R$ 100.100,00] R$0,00{ R$ 1.420.392,00
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Total Geral dos Programas e das Fontes de Recursos da Saude — Programacao Anual de Saude - PAS 2022

Programas da Saude (PPA 2022-

Fonte dos recursos

Total
2025) Uniéo Estado Municipio SUS Outros
1. Programa de Manutencdo das R$0,00| R$16.871.92500| R$70.327.318,00 | R$59.142.600,00| R$118.490,00| R$ 146.460.333,00
Acgdes e Servigos Publicos de Saude
2. Programa de Estruturagdo da| oo 500000000 R$2.000.00000| R$12.872.682,00| R$105.100,00| R$150.00000| RS 18.127.782.00
Rede de Servigos Publicos de Saude
Total Geral dos Programas e das| oo 300000000| R$18.871.925,00| R$83.200.000,00 | R$ 50.247.700.00| R$ 268.490,00| R$ 164.588.115,00

Fontes de Recursos
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Total Geral da Programagcéo segundo as Subfuncdes, a Natureza da Despesa e a Fonte dos Recursos

Transferéncias | Transferéncias
. .. | Fundo a | Fundo a ~ :
NI (0 Fundo de | Fundo de | Transferéncias Operagge_s Royaltle,s ltilre
Natureza da de Impost0§ € Recursos  do| Recursos do|de Convénios d_e Crédito | do petroleo FEcursos
Subfuncbes da Saude Despesa Transferéncias sUS sUS destinados & vinculadas |destinados | destinados | Total (R$)
22;$n)stltu0|ona|s provenientes do | provenientes do | Salde (R$) ?R$) Salde ?R$) Salide ?R$) Salde
Governo Governo
Federal (R$) | Estadual (R$)
ézezraf Administracio | coRRENTE | 24.916.271,00|  4.899.900,00|  1.800.000,00 31.616.171,00
il Gédi‘ﬁ‘én&?nfn?f * i | CAPITAL 1.120.292,00 100.100,00 200.000,00 1.420.392,00
Emergéncia Covid-19
CORRENTE 3.137.670,00 | 15.533.400,00 3.334.180,00 22.005.250,00
301 - Atencéo Bésica
CAPITAL 2.769.000,00 1.500.000,00 523.600,00 4.792.600,00
302 - Assisténcia | CORRENTE | 40.684.535,00| 36.188.300,00| 11.461.420,00 111.500,00 6.990,00 88.452.745,00
Hospitalar e
Ambulatorial CAPITAL 8.457.190,00 1.500.000,00 523.600,00 150.000,00 10.630.790,00
303 -  Suporte| CORRENTE 710.393,00 800.000,00 276.325,00 1.786.718,00
Profilatico e
Terapéutico CAPITAL 76.000,00 48.800,00 124.800,00
304 - Vigilancia CORRENTE 101.987,00 85.000,00 186.987,00
Sanitaria CAPITAL 5000'00 5000,00
305 - Vigilancia CORRENTE 776.462,00 1.620.000,00 2.396.462,00
Epidemioldgica CAPITAL 450.000,00 704.000,00 1.154.000,00
306 - Alimentagdo e CORRENTE 16.000,00 16.000,00
Nutrigao CAPITAL 200,00 200,00
Total - 83.200.000,00 | 62.247.700,00| 18.871.925,00 261.500,00 0,00 0,00 6.990,00 164.588.115,00
Fonte: Fundo Municipal de Salde/Setor de Contabilidade
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I11 - Monitoramento e Avaliacdo da PAS 2022

O processo de monitoramento e avaliagdo da presente Programacgdo Anual de
Saude (PAS) 2022 dar-se-4, inicialmente, por meio do preconizado na Resolugdo CIT n°. 8,
de 24/11/2016, que “Dispde sobre o processo de pactuagéo interfederativa de indicadores
para o periodo 2017-2021, relacionados a prioridades nacionais em satde”.

De acordo com a mencionada Resolucdo CIT 8/2016, “a pactuacao reforga as
responsabilidades de cada gestor em funcdo das necessidades de saude da populacdo no
territorio reconhecidas de forma tripartite e fortalece a integracdo dos instrumentos de
planejamento no Sistema Unico de Saude (SUS)”, além do que “indicadores que compdem
este rol devem ser considerados nos instrumentos de planejamento de cada ente”.

Os gestores nas trés esferas de governo sdo responsaveis pelo monitoramento e
avaliagdo das respectivas metas pactuadas, de modo que os resultados retroalimentem o
planejamento em saude (artigo 5°, Resolugdo CIT 8/2016).

Deste modo, adota-se o conjunto de indicadores que integram o processo de
pactuacdo interfederativa no periodo 2017-2021 - além do conjunto de indicadores que
substituird esse processo -, para 0 monitoramento e a avaliacdo do Plano Municipal de Saude
2022-2025 e da presente Programacdo Anual de Sadde (PAS) 2022, aléem do conjunto de
indicadores relacionados as aces e metas propostas pelas areas técnicas da SMS Resende,
constantes no Plano Plurianual (PPA) 2022-2025.

Propde-se que, anualmente, por ocasido da elaboragdo do Relatdrio Anual de
Gestdo (RAG), as areas técnicas da SMS Resende concretizem um processo avaliativo dos
indicadores de saude e das a¢Bes e metas propostas, visando a consecucgéo e a consolidagéo do
monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Saide e da Programacéo Anual de Saude.

A sequir, s8o transcritas as metas pactuadas pelo municipio de Resende para o
conjunto dos indicadores nacionais e estaduais propostos para 0 ano 2021 e aprovadas pelo
Conselho Municipal de Saude na 42 Reunido Ordinaria realizada remotamente em 20/04/2021
(Resolugdo CMS n°. 5, de 21/04/2021).
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Municipio: Resende

Rol de Indicadores Nacionais e Estaduais para Pactuacao Interfederativa — 2021

Item | Indicadores Tripartite UNIDADE |META

Mortalidade Prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT_ doengas do aparelho circulatério, cancer,

1 |diabetes e doencas respiratorias cronicas (Taxa de| Taxa/n° 365
Mortalidade ou Nimero de Obitos se populagio com 100 mil
ou mais ou populagédo com menos de 100 mil)

2 Propo_rgéo Fie Obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 % 100
anos) investigados

3 | Proporcéo de registro de 6bitos com causa bésica definida % 98
Proporcéo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional
de Vacinacdo para criangas menores de dois anos de idade —

4 | Pentavalente (3% dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), % 100
Poliomielite (3% dose) e Triplice viral (1% dose) — com
cobertura vacinal preconizada

5 Prop_orgéo de casos de doencas dle noti_ficagép compulsc’)~ria % 96
imediata (DNCI) encerrados em ateé 60 dias apos notificagéo
Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase

6 . : % 85
diagnosticados nos anos das coortes

8 Namero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1o absoluto 16
um ano de idade

9 | NUmero de casos novos de aids em menores de 5 anos. n° absoluto 0
Proporcéo de analises realizadas em amostras de &4gua para

10 |consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, % 90
cloro residual livre e turbidez.
Razdo de exames citopatologicos do colo do Utero em

11 |mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de % 0,60
determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria
Razéo de exames de mamografia de rastreamento realizados

12 |em mulheres de 50 a 69 anos na populacgéo residente de % 0,18
determinado local e populagdo da mesma faixa etaria

13 | Proporgao de parto normal no SUS e na salde suplementar % 22
Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas

14 L % 13
etarias de 10 a 19 anos

15 |Taxa de mortalidade infantil Taxa/n® 15
Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local

16 A % 0
de residéncia

17 C9b_ertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo % 95.0
Basica

18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de % 80.0
Saude do Programa Bolsa Familia (PBF) ’

19 C9b_ertura populacional estimada de satde bucal na Atencéo % 97.0
Basica
Percentual de municipios que realizam no minimo seis

20 |grupos de agBes de Vigilancia Sanitéria, consideradas % 100
necessarias a todos 0s municipios no ano.

21 Agc”)eSNde Ma_triciamento realizadas por CAPS com equipes de n° absoluto 1
Atencao Basica
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Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura

22 A . n° absoluto 3
de imoveis visitados para controle vetorial da dengue.
Proporgdo de preenchimento do campo "ocupacdo™ nas

23 AR . % 95
notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Item | Indicadores Bipartite UNIDADE |META

Proporcéo de notificacdes interpessoal e autoprovocada com

24 . ; x % 18
0 campo raga/cor preenchido com informagéo valida

25 | Proporcéo de municipios com ouvidoria implantada N° 1

26 | Proporcéo de 6bitos maternos investigados % 100

27 | Proporcao de 6bitos infantis e fetais investigados % 95

28 Percentual de casos notificados com Anti-HCV reagente que o 95
realizaram exame de HCV-RNA 0

29 Proporgéo de exame anti-HIV realizado entre 0s casos novos % 90
de tuberculose.

30 Pro_pgrgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar % 85
bacilifera.

31 Proporcéo de Inasmdos vivos de maes com sete ou mais % 80
consultas de pre-natal.

32 Percentual de individuos com 13 anos ou mais com primeiro o 75
CD4+ acima de 350 céls/ml. 0
Proporgéo de animais vacinados na campanha de vacinagao

33 P . % 70
antirrabica canina.

34 | Cobertura de Centros de Atencdo Psicossocial. % 2,27
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IV. Plenarias Ampliadas da Saude de Resende

De forma alternativa a realizacdo de uma conferéncia municipal de saude, com
a participacdo presencial dos cidadéos e cidadas resendenses, o municipio realizou nos dias 18
e 25 de setembro de 2021, remotamente, por meio da plataforma virtual Zoom, as Plenérias
Ampliadas da Saude de Resende, buscando atender de forma segura a participacdo da
comunidade em virtude das condicdes sanitarias impostas pela Pandemia da Covid-19.

As Plenédrias Ampliadas da Saude de Resende ratificaram as propostas da X
Conferéncia Municipal de Saude, realizada em margo de 2019, do Plano Municipal de
Saude 2018-2021, além das propostas do Plano de Governo de Resende, apresentadas na
eleicdo de 2020, e aprovaram um conjunto de propostas para o Plano Municipal de Saude
2022-2025, incluindo 3 (trés) Recomendacdes, todas aprovadas por unanimidade.

As Plenérias da Saude contaram com a presenca do Secretério Municipal de
Saude, de Conselheiros e Conselheiras Municipais de Salde, representantes da sociedade civil
organizada, usuérios do SUS, trabalhadores e profissionais da Salde, havendo o registro, na
Plenéria realizada no dia 18 de setembro, de 102 participantes no evento. Na Plenéria
realizada no dia 25, foi registrada a presenca de 81 participantes.

Os temas centrais abordados nas Plenarias da Saude, nos dias 18 e 25 de
setembro, foram Custeio e Controle Social e Investimento e Controle Social,
respectivamente, cada qual contendo as seguintes salas teméticas 1 - Atencdo Especializada;
2- Atencdo Primaria; 3 - Vigilancia em Saude; 4 — Saude Mental, Atencdo Hospitalar e
Assisténcia Farmacéutica; e 5 — Gestéo, Controle Social e Saude Bucal.

As propostas integrantes do eixo Custeio e Controle Social, aprovadas na

Plenaria da Saude realizada no dia 18 de setembro, foram as seguintes:

1 - Atencéo Especializada

Proposta 1.1 - Garantir o seguimento do cuidado oncoldgico a partir do diagndstico;
APROVADA.

Proposta 1.2 - Dar transparéncia as filas de espera da regulagdo de consultas, exames e
cirurgias eletivas, em site da Prefeitura Municipal de Resende, permitindo acesso do usuério
a informacdo, respeitando a legislagéo vigente (LGPD) com atengéo as prioridades clinicas
que por ventura possam exigir urgéncia no atendimento; APROVADA.

Proposta 1.3 - Garantir agendamento de retorno pds consulta. APROVADA.
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2 - Atencgéo Primaria

Proposta 2.1 - Vincular profissionais, psicologo, assistente social, nutricionista, educador
fisico e, outras categoria afins nas Equipes NASF — AB para implementar o controle e
acompanhamento da Obesidade infantil e adulto na Atencdo Priméaria & Saude; APROVADA.

Proposta 2.2 - Fortalecer ac¢fes educativas e de imunizagéo no ambito escolar, em parceria
com Programa Saude na Escola - PSE e Estratégia de Saide da Familia - ESF, para ampliar
a cobertura vacinal contra o HPV (Papiloma Virus Humano); APROVADA.

Proposta 2.3 - Fomentar a aproximacao e discussao entre as equipes: Nucleo Ampliado a
Saude da Familia (NASF- AB), Estratégia de Saude da Familia (ESF), Equipe Consultério na
Rua (CNAR) e Nucleo de Educacdo Permanente em Saude (NEPS), acerca das diversas
tematicas, LGBTQIA+/ quilombolas/ indigenas/ ciganos/ populacdo em situacdo de rua e,
refugiados, existentes na comunidade, preparando os profissionais para o acolhimento
cotidiano das demandas socioculturais do seu territério; APROVADA.

Proposta 2.4 - Implementar acdes da equipe NASF-AB para o acompanhamento de
sindromes p6s COVID -19 e sofrimento psiquico dentro dos territorios da Estratégia de
Saude da Familia, em decorréncia do aumento na incidéncia de casos vivenciados no periodo
de pandemia; APROVADA.

Proposta 2.5 - Fortalecer a integracao das acdes e servigos da Atencdo Primaria a Saude —
APS com a Rede de Atencdo a Saude — RAS, garantindo o acesso e a continuidade do cuidado
ao usuario; APROVADA.

3 - Vigilancia em Saude

Proposta 3.1 - Fortalecer e ampliar as politicas de prevencdo, notificacdo compulsoria,
atendimento e acompanhamento das criangas, adolescentes, mulheres, populagdo
LGBTQIAP+ e, idosos em situacdo de violéncia; APROVADA.

Proposta 3.2 - Estruturar o Programa Vigdesastres — Vigilancia em Desastres, dentro da
Vigilancia Ambiental em Salde, para desenvolver ac¢Bes voltadas & redugdo do risco de
exposicdo da populacdo e profissionais de saude a acidentes naturais e tecnoldgicos;
APROVADA.

Proposta 3.3 - Reestruturar o Programa VIGIAR para a vigilancia da saide da populacédo
exposta aos fatores ambientais relacionados aos poluentes atmosféricos; APROVADA.

Proposta 3.4 - Estabelecer parceria do Programa de Saude do Trabalhador (PST) com a
Secretaria de Administracdo para a realizagdo de capacitacdo periddica de novos servidores
das equipes de salde sobre doencas, agravos e acidentes relacionados ao trabalho;
APROVADA.
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4 - Saude Mental, Atencéo Hospitalar e Assisténcia Farmacéutica

Proposta 4.1 - Fortalecer e ampliar a ades&o ao tratamento dos usuérios em abandono dos
servicos de salde mental através da implantacdo do fluxo de busca ativa, aumento de
recursos humanos, materiais, bem como parceria com outros servi¢os da rede, garantindo a
integracdo de estratégias de abordagem dos usuarios em sofrimento; APROVADA.

5 — Gestao, Controle Social e Saude Bucal.

Proposta 5.1 - Implementar o Nucleo de Educacdo Permanente em Salde — NEPS, para
atender toda a Rede de Atencdo a Salde - RAS, visando a capacitacdo dos funcionarios na
busca de um melhor atendimento ao usuario; APROVADA.

Proposta 5.2 - Divulgar mensalmente nas redes sociais e no site da prefeitura as reunides e
atividades do Conselho Municipal de Saude de Resende, com a finalidade de aumentar a
participacido da sociedade nas reunides que acontecem toda terceira terca-feira do més;
APROVADA.

Proposta 5.3 - Implementar as a¢des de humanizacéo e acolhimento para atuar em toda Rede
de Atencdo a Saude — RAS; APROVADA.

Proposta 5.4 - Em tempos de Pandemia, a obrigatoriedade de elaboracdo de gabinete de
crise com presenca do CMSR para as deliberac@es referentes as estratégias de enfrentamento
do surto; APROVADA.

Proposta 5.5 - Criar uma comissédo de Educacdo Permanente no Conselho Municipal de
Saude de Resende, com infraestrutura adequada para garantir capacitacdo dos conselheiros
e, maior integracdo com a sociedade; APROVADA.

Proposta 5.6 - Garantir transparéncia dos Planos de Contingéncia elaborados pelas equipes
técnicas da Secretaria Municipal de Saude através das midias sociais da Prefeitura
Municipal de Saide de Resende; APROVADA.

As propostas integrantes do eixo Investimento e Controle Social, aprovadas na

Plenaria da Saude realizada no dia 25 de setembro, foram as seguintes:

1 - Atencéo Especializada

Proposta 1.1 - Implantar um Centro de Atencdo as Doencas Crdnicas ndo transmissiveis —
DANT; APROVADA.

Proposta 1.2 - Implantar um Centro de Reabilitacdo na Regido da Grande Alegria;
APROVADA.

Proposta 1.3 - Reformar as unidades especializadas Policlinica do Manejo, Casa da Mulher,
Posto de Salude Resende e Servigo de Equoterapia; APROVADA.

Programacéo Anual de Satde 2022 30




Proposta 1.4 - Realizar obras de ampliacéo, equipar e mobiliar o Centro de Diagndstico de
Imagem; APROVADA.

Proposta 1.5 - Construir, mobiliar e equipar a Policlinica do Paraiso; APROVADA.

Proposta 1.6 - Implantar o Servigo de Oncologia e novos servigos no prédio da antiga
“Mater””, em parceria com a Santa Casa de Misericordia de Resende; APROVADA.

Proposta 1.7 - Fornecimento de kit enxoval para os recém- nascidos de familia em situagéo
de vulnerabilidade social, por intermédio do Servico Social, projeto em parceria com a
Associacao de Protecdo a Maternidade e Infancia de Resende (APMIR); APROVADA.

Proposta 1.8 - Ampliar servigo de ressonancia magnética em servigo proprio ou conveniado;
APROVADA.

Proposta 1.9 - Ampliar a digitalizacdo dos equipamentos de radiografias (RX Digital) na
Rede de Saude; APROVADA.

Proposta 1.10 - Implantar o Setor de Saude do Homem, garantindo a acessibilidade, visando
a prevencgdo, promocao, recuperacdo e participacio deste publico no cuidado em saude;
APROVADA.

Proposta 1.11 - Fortalecer medidas necessarias para reduzir o tempo de espera nas filas de
regulacéo para consultas, exames e cirurgias eletivas; APROVADA.

2 - Atencgéo Primaria

Proposta 2.1 - Construir novas unidades de Atencdo Primaria a Saude nos bairros: Santo
Amaro, Cidade Alegria, Morada do Contorno e Alvorada/Vila Julieta; APROVADA.

Proposta 2.2 - Ampliar e reformar as unidades proprias de Atencdo Primaria a Saude;
APROVADA.

Proposta 2.3 - Reformar Academia da Saude Jardim Primavera; APROVADA.

Proposta 2.4 - Investir na aquisicdo de veiculos, mobiliario e equipamentos para Atencao
Primaria a Saude; APROVADA.

Proposta 2.5 - Adquirir um consultério mével para ampliar o atendimento dos usuarios que
residem em areas remotas e em vulnerabilidade social; APROVADA.

Proposta 2.6 - Garantir o fortalecimento da aten¢éo primaria a salde; SUPRIMIDA.

Proposta 2.7 - Adquirir bens permanentes para viabilizar a ampliacdo da oferta das Praticas
Integrativas e Complementares do SUS - PICS no municipio; APROVADA.

Proposta 2.8 - Implantar na Atencdo Priméria & Saude — APS o servico de atendimento
domiciliar ao idoso (>80 anos), com acompanhamento por consulta e exames periddicos,
evitando o deslocamento de sua residéncia; SUPRIMIDA.

Proposta 2.9 - Adquirir bens permanentes para viabilizar a ampliacdo da oferta dos servi¢os
de saude ofertados pelo Programa Melhor em Casa; APROVADA - ENCAMINHADA PARA
ATEN(;AO ESPECIALIZADA.
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3 - Vigilancia em Saude

Proposta 3.1 - Construir estrutura fisica propria para comportar a equipe dos servigos de
Vigilancia Sanitéria, Vigilancia Ambiental, Vigilancia Epidemiol6gica, CEREST, Programa
Saude Trabalhador - PST e, Programa de Vigilancia das Doencas e Agravos N&o
Transmissiveis - DANT; APROVADA.

Proposta 3.2 - Ampliar e reformar o Centro de Controle de Zoonoses — CCZ / Controle de
Vetores; APROVADA.

Proposta 3.3 - Construir estrutura fisica para o Centro Municipal de Imunizacdo e, adquirir
equipamentos para a Rede de Frio; APROVADA.

Proposta 3.4 - Implantar Centro de Testagem e Aconselhamento - CTA, para realizacdo de
testagens rapidas do HIV, Sifilis e Hepatites Virais B e C, aconselhamento e estratégias de
prevencdo; APROVADA.

Proposta 3.5 - Contratar servigo para informatizar os processos de licenciamento ““online”
de estabelecimentos realizados pela Vigilancia Sanitaria; APROVADA.

Proposta 3.6 - Integrar o sistema eletronico de informagBes (SINAN) e relatorios
epidemioldgicos com a Rede Assistencial de Saude (RAS) visando o fortalecimento das acoes
de vigilancia, analise e medidas de controle em saude publica; APROVADA.

Proposta 3.7 - Manter orientacdes sanitérias e divulgacdo nos meios de comunicagéo sobre
medidas de promocao e protecdo da salde no ambito das doencgas e agravos transmissiveis e
ndo transmissiveis, dando énfase nas pandemias e endemias como parte das acdes da
Secretaria Municipal de Saude; APROVADA - ENCAMINHADA PARA O BLOCO DE
CUSTEIO.

4 - Saude Mental, Atencéo Hospitalar e Assisténcia Farmacéutica.

Proposta 4.1 - Realizar obras de reforma e ampliagdo no Hospital Municipal de Emergéncia
Henrique Sérgio Gregori (HMEHSG) contemplando enfermarias, centro cirdrgico,
lavanderia e laboratorio; APROVADA.

Proposta 4.2 - Ampliar, reformar, equipar e mobiliar o Pronto Atendimento do Paraiso;
APROVADA.

Proposta 4.3 - Implantar o servigo social 24h no HMHSG e manter a ouvidoria no horario
administrativo; APROVADA.

Proposta 4.4 - Ampliar as &reas de abrangéncia do servico, com a disponibilizacdo de uma
ambulancia na area das Barras, uma em Engenheiro Passos (ativa no momento), uma em
Fumaca além das existentes em Maua e Serrinha/Capelinha. Instalagdo de base do SAMU na
regido de Maua; APROVADA.

Proposta 4.5 - Manutencgéo e continuidade do projeto de odontologia na Unidade de Terapia
intensiva; APROVADA - ENCAMINHAR PARA O BLOCO DE CUSTEIO.

Proposta 4.6 - Construir e mobiliar o Dispensario de Medicamento no Paraiso; APROVADA.
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Proposta 4.7 - Adquirir um veiculo e equipamentos para a Assisténcia Farmacéutica;
APROVADA.

Proposta 4.8 - Construir a sede propria do Centro Atencdo Psicossocial Infantil;
SUPRIMIDA.

Proposta 4.9 - Implantar o Servigo de Acolhimento Adulto — UAA; APROVADA.

Proposta 4.10 - Criar Nlcleo de atendimento aos adolescentes e jovens usuarios de drogas,
composto por profissionais preparados para lidar com estd faixa etaria e em suas
necessidades especificas — destaque — Nova Redacdo 4.10- Manutencdo no Capsi do
atendimento de criancas e adolescentes usuarios de &lcool e outras drogas, implementacéo
da educacdo permanente e ampliacio do quadro de profissionais de salide; APROVADA.

Proposta 4.11 - Construir sede prépria para o Caps Casa Aberta, CapsAD e Capsi;
APROVADA.

5 — Gestao, Controle Social e Saude Bucal.

Proposta 5.1 - Reestruturar o Servico de Manutencdo Predial, inclusive com a contratacéo
de servicos privados, caso seja necessario; APROVADA.

Proposta 5.2 - Garantir a informatizacdo completa e integralizada da Rede Municipal de
Sadde e infraestrutura necessaria, com implantagdo de Prontuario Unico, em consonancia
com a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD e inclusdo da Atengdo Primaria a Saude
contando com o financiamento do Programa Informatiza APS do Ministério da Salde;
APROVADA.

Proposta 5.3 - Implantar o Centro de Especialidade Odontoldgica — CEO na Regido do
Grande Paraiso; APROVADA.

Proposta 5.4 - Adquirir mobiliarios, equipamentos odontoldgicos completos e periféricos,
para os Centros de Especialidades Odontoldgicas — CEO, Escolas Municipais e Unidades
das Equipes de Saude da Familia — ESF; APROVADA.

Proposta 5.5 - Reformar os consultorios odontoldgicos das escolas municipais e adequacgéo
dos consultérios odontoldgicos das Unidades das ESF, conforme os Protocolos de Seguranca
do Paciente e Ocupacional; APROVADA.

Proposta 5.6 - Manter as atuais equipes de saude bucal - ESB e implantar novas equipes de
acordo com a necessidade local; APROVADA.

Proposta 5.7 - Investir na aquisicdo de veiculo, equipamentos e mobiliario para o setor de
Saude Bucal; APROVADA.
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